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Кодекс на KBC Групата за устойчиво поведение от 
страна на доставчиците  

 
 

Въведение 

 

Ние в KBC сме наясно, че можем да постигнем устойчив растеж само чрез ангажирано 
сътрудничество с всички наши партньори. Нашата мисия е да създадем идентичност, в 
която устойчивостта, корпоративната и лична отговорност са напълно интегрирани. 
Тъй като доставчиците са сред нашите основни партньори, ние изискваме от тях да 
интегрират в своите процедури за покупки, продажби и възлагане на дейности към 
външен изпълнител (аутсорсинг) такива критерии, които да отразяват тяхната 
съпричастност към социалните, етичните и екологичните проблеми.  
 
Нашият Кодекс за устойчиво поведение от страна на доставчиците изповядва 
Принципите на Глобалния договор на ООН и се прилага спрямо всички дружества на 
KBC Групата и към всички дейности на KBC, свързани с доставки и възлагане на 
дейности към външни изпълнители (аутсорсинг). 
 
Доставчиците трябва да спазват принципите, описани в този Кодекс за устойчиво 
поведение от страна на доставчиците, който е само един от компонентите в 
цялостната ни Стратегия за корпоративна устойчивост и отговорност.  
Доставчиците трябва също така да са съгласни незабавно да докладват на KBC 
всякакви бъдещи нарушения на посочените по-долу принципи. 

 

Ние сме убедени, че чрез интегрирането на устойчивостта, корпоративната и лична 
отговорност в нашите бизнес дейности ще можем да постигнем устойчива стойност за 
всички наши партньори. Като работим съвместно с контрагентите си, ние се стремим 
да предлагаме продукти и услуги, които имат възможно най-малкото отрицателно 
въздействие върху околната среда и които допринасят за устойчивото развитие. 
Политиката ни е официално да поискаме от нашите доставчици* да спазват и да 
декларират съгласието си с принципите на този Кодекс за поведение. 
 
*Този Кодекс за поведение се прилага спрямо всички дружества в качеството им 
на доставчици, включително компании-майки и дъщерни дружества.  

  

https://unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles
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Кодексът за поведение определя следните Принципи за устойчивост: 
 

Етичност 
 

• Доставчиците трябва да спазват всички приложими закони и разпоредби. 
 

• Доставчиците трябва да осъществяват бизнес дейността си почтено, като забраняват 
измамите, изпирането на пари, подкупите и нерегламентираните плащания. Те 
трябва да имат нулева толерантност по отношение на корупцията. 

 
• Доставчиците трябва да управляват по подходящ начин и да опазват данните на KBC 

от неоторизиран достъп, разкриване, промяна или унищожаване. 
 

Труд и човешки права 
 

• Доставчиците трябва да зачитат човешките права и свободи и да не допускат каквито 
и да било форми на тормоз, физическо или психическо малтретиране или 
злоупотреби под каквато и да било форма. 
 

• Доставчиците трябва да се съобразяват с нормите на местното и международно 
трудово законодателство по отношение на работното време и заплащането на труда. 
 

• Доставчиците трябва да гарантират, че не прилагат практики на принудителен труд и 
че служителите им могат свободно да напуснат след отправяне на предизвестие в 
разумен срок. 

 
• Доставчиците трябва да се отнасят към служителите си по еднакъв начин и да 

забраняват всякакви форми на дискриминация, основана на пол, раса, социални или 
физически недъзи, религия или произход. 

 
• Доставчиците трябва да спазват основните принципи на Международната 

организация на труда. Това включва, например, да не наемат деца под 14-годишна 
възраст, или под възрастта, определена в националното законодателство, тъй като 
децата имат право на образование и трябва да могат да се развиват свободно. 

 
• Служителите на доставчика трябва да имат право на свобода на сдружаване и на 

колективно договаряне. 
 

Здраве и безопасност 

 
• Доставчиците трябва да осигурят на своите работници и служители 

безопасни и здравословни условия на труд. 
 

• Доставчиците трябва да доставят продукти и услуги, които отговарят на 
критериите за качество и безопасност, определени в съответните договорни 
клаузи. 
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Околна среда 

 
• Доставчиците трябва да осъществяват дейността си с необходимата грижа за 

околната среда и да предприемат инициативи за намаляване на екологичния 
си отпечатък. 
 

• Доставчиците трябва да защитават естествените екосистеми от обезлесяване, 
изсичане на горите или промяна в предназначението на земята. 

 
• Доставчиците трябва да избягват или да сведат до минимум замърсяването на 

почвата, въздуха и водата, както и шумовото и светлинното замърсяване. 
 

• Доставчиците трябва да полагат разумни усилия за повторното използване в 
максимална степен и за рециклирането на продуктите. 

 
• Доставчиците трябва непрекъснато да подобряват резултатите си, свързани с 

екологията, като локализират, идентифицират, оценяват и управляват 
екологичните рискове и въздействията върху околната среда по цялата своя 
верига за създаване на стойност. 

 
Доставчиците се насърчават да предоставят по-подробна информация по горните теми 
в своите предложения за продукти и услуги. Доставчиците трябва да са наясно, че 
предоставянето на такава информация може да се счита за положителен критерий за 
подбор по време на избора на доставчик и последващите действия. 
 
Този Кодекс за устойчиво поведение от страна на доставчиците позволява на KBC 
да извършва междинни проверки, за да оцени дали доставчиците спазват 
договорените Принципи за устойчивост. Ако се установят нарушения, които по 
същество не могат да бъдат отстранени в разумен срок, KBC има право да прекрати 
всички договори със съответния доставчик. 
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